Vyroéni zprava za rok 2024
o éinnosti Uradu prace Ceské republiky
v oblasti poskytovani informaci
dle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim,

ve znéni pozdéjsich predpist

Vyroéni zprava za rok 2024 o &innosti Uradu prace Ceské republiky v oblasti poskytovani
informaci (dale jen ,Vyro¢ni zprava“) je zpracovana ve smyslu § 18 zakona €. 106/1999
Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich pfedpisu (dale jen ,zakon
o svobodném pristupu k informacim®), ktery uklada Ufadu prace Ceské republiky (dale jen
,Ufad prace“) jako povinnému subjektu povinnost kazdoro&né zvefejnit Udaje o své
¢innosti v oblasti poskytovani informaci v pfedepsané strukture, a to vzdy do 1. bfezna

nasledujiciho kalendarniho roku.

Pfedmétem VyroCni zpravy je souhrnny pfehled o pisemnych podanich fyzickych a
pravnickych osob, které byly v roce 2024 vyfizovany ptislusnymi utvary Ufadu prace
— Generalnim Feditelstvim a 14 krajskymi poboCkami — v rezimu zakona o svobodném

pFistupu k informacim.

Postup pfi poskytovani informaci podle zakona o svobodném pfistupu k informacim je
v ramci Ufadu prace upraven Smérnici generalni feditelky &. 11/2014 — Poskytovani
informaci podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjSich predpisu, ucinnou od 15. 7. 2014, ktera byla novelizovana Dodatkem ¢&. 1,
ucinnym od 1. 10. 2015, a Dodatkem €. 2, u€innym od 26. 12. 2020. Smérnice podrobnéji
rozvadi a upravuje postup pfi uplatiiovani zakona o svobodném pfistupu k informacim
u Ufadu préace, ktery ma podle tohoto zakona povinnost poskytovat informace vztahujici

se k jeho pusobnosti.



Souhrnné Gdaje o zadostech o poskytnuti informaci vyfizovanych Uradem

prace v rezimu zakona o svobodném pfristupu k informacim za rok 2024,

v ¢lenéni podle § 18 zdkona o svobodném pristupu k informacim:

1) Ustanoveni § 18 odst. 1 | Po¢et podanych zadosti 245
pism. a) zdkona o informace celkem
2) Ustanoveni § 18 odst. 1 | Pocéet vydanych rozhodnuti 45
pism. a) zakona 0 odmitnuti zadosti
3) Ustanoveni § 18 odst. 1 | Pocet podanych odvolani 9
pism. b) zakona proti rozhodnuti
4) Ustanoveni § 18 odst. 1 | Opis podstatnych ¢asti kazdého | O
pism. c) zakona rozsudku soudu ve Vvéci
pfezkoumani zakonnosti rozhodnuti
povinného subjektu o odmitnuti
zadosti o poskytnuti informace a
prehled vSech vydaja, které
povinny subjekt vynaloZil
v souvislosti se soudnimi fizenimi
0 pravech a povinnostech podle
tohoto zakona, a to v€etné nakladu
na své vlastni zaméstnance a
nakladu na pravni zastoupeni
5) Ustanoveni § 18 odst. 1 | Vy€et poskytnutych vyhradnich |0
pism. d) zakona licenci, v€etné odavodnéni
nezbytnosti poskytnuti vyhradni
licence
6) Ustanoveni § 18 odst. 1 | Po€et stiznosti podanych podle 3
pism. e) zakona § 16a, duvody jejich podani a
strucny popis zpUsobu jejich
vyfizeni
7) Ustanoveni § 18 odst. 1 | DalSi informace vztahuijici se informace

pism. f) zakona

k uplatfiovani tohoto zakona

jsou uvedeny
v textu pod

tabulkou




K bodu 1) tabulky:

Zadosti o informace podané v roce 2024 sméfovaly jak k Ufadu préace jako spravnimu
Ufadu s celostatni pasobnosti, tak k jednotlivym krajskym pobockam nebo kontaktnim
pracovistim Ufadu prace. Celkové doslo v roce 2024 k mirnému zvyseni po&tu podanych
zadosti o informace oproti pfedchozimu roku. Nejvice Zadosti vyfizovalo stejné jako
v minulych letech Generalni feditelstvi Ufadu prace (27 %), druhym nejvytizen&j$im

pracovistém byla Krajska pobocka pro hl. m. Prahu (20 %).
Obdrzené zadosti o poskytnuti informaci Ize rozdélit do nékolika oblasti:

» v oblasti nepojistnych socialnich davek pozZzadovali Zadatelé nejCastéji informace
o podminkach poskytovani a o vyplaté jednotlivych davek a statistické udaje o téchto
davkach, a to zejména o pfispévku na bydleni, rodi€ovském pfispévku, pfispévku na
pécCi, pFispévku na zvlastni pomlcku pro osoby se zdravotnim postizenim a
humanitarni davce pro ukrajinské uprchliky. Zadano bylo rovnéz zaslani konkrétnich

rozhodnuti ze spravnich fizeni a zaslani metodickych materiald,

» v oblasti zaméstnanosti pozadovali zadatelé nejCastéji informace o zplsobech
plnéni povinnosti zaméstnavat osoby se zdravotnim postizenim ve vysi povinného
podilu, o poskytovani konkrétnich rekvalifikacnich kurzu, o Cerpani pfispévku v oblasti
aktivni politiky zaméstnanosti, o hromadném propousténi a statistické informace
0 uchazedich o zaméstnani a vyplaté podpory v nezaméstnanosti. Casté byly také
zadosti o zaslani potvrzeni o dobé vedeni v evidenci uchaze€i o zaméstnani a dobé

pobirani podpory v nezaméstnanosti a podpory pfi rekvalifikaci,

» v dalSich zadostech bylo Zadano zejména o informace tykajici se vykladu zakonnych
ustanoveni souvisejicich s &innosti Ufadu prace, ruseni nékterych pobocek Ufadu
prace a kontrolni ¢innosti Ufadu prace. Zadatelé Zadali také o statistické informace

0 zadavani vefejnych zakazek a dotazovali se na ufedni osoby v fizenich o davkach.

K bodu 2) tabulky:

Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti o informace oproti pfedchozimu roku mirné
poklesl. Z celkového poctu 45 vydanych rozhodnuti bylo 29 Zadosti odmitnuto jako celek
a 16 zadosti CasteCné. NejCastéjSimi duvody pro odmitnuti poskytnout pozadované
informace byly v souladu se zakonem o svobodném pfistupu k informacim ochrana
soukromi a osobnich Udaji fyzickych osob pobirajicich nepojistné socialni davky a dale
skute¢nost, Ze zadost sméfovala k poskytnuti informaci, které Ufad prace bud neeviduje

a ze zakona nema povinnost evidovat, nebo by je musel vytvofit jako novou informaci.
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K bodu 3) tabulky:

V roce 2024 obdrzel Ufad prace celkem devét odvolani proti rozhodnuti o odmitnuti
zadosti, coz je o tfi vice nez v pfedchozim roce. Ve vétsiné pfipadu byla Ministerstvem
prace a socialnich véci jako nadfizenym organem odvolani zamitnuta a rozhodnuti Uradu
prace potvrzena. V jednom piipadé Ufad prace uznal namitky odvolatele, rozhodnuti
0 odmitnuti zadosti zrusil a poZzadované informace poskytl. V jednom pfipadé Ministerstvo
prace a socialnich véci rozhodnuti Ufadu prace zrusilo a véc vratilo k dal$imu Fizeni a

v jednom pfipadé odvolani zamitlo, protoze bylo podano opozdéné.

K bodu 6) tabulky:

V roce 2024 obdrzel Ufad prace celkem tfi stiznosti na postup pii vyfizovani zadosti
o informace podle § 16a zakona o svobodném pfistupu k informacim, coz je o jednu méné
nez v pfedchozim roce. Jeden Zadatel nesouhlasil s vysi Uhrady za poskytnuti informaci,
pficemz vySe uhrady byla nasledné Ministerstvem prace a socialnich véci potvrzena. Dvé
stiznosti sméfovaly proti postupu Ufadu prace pfi vyfizovani zadosti o informace, o nich
Ministerstvo prace a socialnich véci rozhodlo tak, Ze v jednom pfipadé stiznost odmitlo,
protoze byla podana opozdéné, a ve druhém pripadé prikazalo Ufadu prace vyfidit Zadost

o informace ve [haté 15 dnd.

K bodu 7) tabulky:

Celkem 17 zadosti o informace bylo zcela nebo z&asti odloZeno, z toho ve dvou pfipadech
proto, Zze Zadatel Zadost na vyzvu nedoplnil, ve 12 pfipadech proto, Ze poZadované
informace se nevztahovaly k pGsobnosti Ufadu prace, a ve tfech pfipadech z dGvodu

nezaplaceni uhrady za poskytnuti informaci. Devét Zadosti vzali Zadatelé zpét.

Jako kazdym rokem se Ufad prace setkal s Zadateli, ktefi podavaji vice Zzadosti
o informace. Vyjime¢né se vyskytli i Zadatelé, jejichz Zadosti vykazovaly znaky zneuZiti
prava na informace, protoze tito Zadatelé se napfiklad snazili ziskat informace o pfijemcich

davek, které neni mozné poskytnout tfeti osobé.

Zaméstnanci vSech pracovist Ufadu prace v priib&hu roku 2024 poskytovali informace
vztahujici se k jejich plsobnosti rovnéz neformaln&, mimo rezim zakona o svobodném
pfistupu k informacim, a to osobné, telefonicky Ci elektronickou postou. Poskytované
informace se tykaly pfedevSim vyhledani volnych pracovnich mist, podminek pro vyplatu
podpory v nezaméstnanosti, nepojistnych socialnich davek ¢i davek pro ukrajinské
uprchliky, dale ochrany zaméstnanc pfi platebni neschopnosti zaméstnavatele a postupu

pfi vyfizovani stiznosti a podnétu.



Souhrnné tdaje o zadostech o poskytnuti informaci vyfizovanych Uradem

prace v rezimu zakona o svobodném pristupu k informacim za rok 2024,

v ¢lenéni na jednotlivé krajské pobo€ky a Generalni reditelstvi:

Utvar Uradu prace: Podet Podet Podet Pocet
krajska pobocka (KrP) podanych rozhodnuti odvolani stiznosti
nebo Generalni zadosti o odmitnuti proti
reditelstvi celkem zadosti rozhodnuti
KrP pro hl. m. Prahu 50 6 1 1
KrP v PFibrami 9 1 0 0
KrP v Ceskych Budgjovicich 7 2 0 0
KrP v Plzni 9 2 1 0
KrP v Karlovych Varech 4 1 0 0
KrP v Usti nad Labem 6 1 1 0
KrP v Liberci 13 3 0 0
KrP v Hradci Kralové 13 3 0 0
KrP v Pardubicich 5 0 0 0
KrP v Jihlavé 2 0 0 0
KrP v Brné 21 5 3 2
KrP v Olomouci 9 3 1 0
KrP v Ostravé 23 6 1 0
KrP ve Zling 7 1 1 0
Generalni feditelstvi 67 11 0 0
Celkem 245 45 9 3




Graf znazornujici poéet zadosti o informace vyfizovanych Ufadem prace
v rezimu zakona o svobodném pfistupu k informacim za rok 2024,

v ¢lenéni na jednotlivé krajské pobocky a Generalni reditelstvi:

Porovnani poc¢tu zadosti za rok 2024 podile krajt

80
70

60

50

40

30

20 I

K 11 I

N . ks
NS & S ¢ & S

IR X & £ & o T AN S
Qﬂ X M OA \\Q Q’b‘ \/"2)0 O \p'» \p 5\‘<§ \\@ \o((\o O"{)\S Ae’/l/ 8\\@}
. N QQ 066\ \th RS (\Q’b & o 'b"b QQ \l_@ \\O QA R N
o {-8 \4 O & @8 & & € &
q © & SRS ©
R NS R + )
+ %) N NA )
(@) 8 NS
K =
&

Grafické porovnani poétu zadosti o informace vyfizovanych Ufadem prace

podle zakona o svobodném pristupu k informacim za roky 2015 az 2024
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Informace o korupénim nebo obdobném chovani:
V roce 2024 byl v ramci Uradu prace identifikovan mozny pfipad korupéniho jednani pouze
na Krajské poboéce v Usti nad Labem, a to na pracovisti v Biling, tento pfipad je ve fazi

provérovani. Na jinych pracovistich ke korupénimu nebo obdobnému chovani nedoslo.

V Praze dne 25. 2. 2025

Zpracovalo:
Oddéleni vefejnych zakazek a pravni podpory Odboru provozniho Generalniho feditelstvi

Uradu prace na zakladé vlastnich podklad( a podkladd poskytnutych krajskymi pobogkami

Ufadu prace a Oddé&lenim interniho auditu Generalniho Feditelstvi Ufadu préace.

Za spravnost:
Mgr. Pavel Dymokursky v. r.

zastupuijici vedouci

Oddéleni verejnych zakazek a pravni podpory

Schvalil:
Daniel Kristof, Ph.D., v. .

generalni feditel Utadu prace Ceské republiky



